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ПРИМЕНЕНИЕ ИНТЕРАКТИВНЫХ СИМУЛЯТОРОВ В ПРОЦЕССЕ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ БУДУЩИХ МЕДИЦИНСКИХ 

КАДРОВ 

 

THE INTERACTIVE SIMULATORS USE IN THE PROCESS OF FUTURE 

MEDICAL PERSONNEL PROFESSIONAL TRAINING 

 

Аннотация. В данной статье осуществляется изучение различных аспектов 
эффективного применения интерактивных симуляторов в процессе профессиональной 
подготовки старшего медицинского персонала на ступени вуза. Прежде всего авторы 
исследуют текущее состояние российского общества и медицины как одной из важнейших 
отраслей деятельности его членов. Затем на основе полученных результатов они 
рассматривают наиболее характерные особенности применения современных 
образовательных технологий в сфере высшего медицинского образования. Производится 
оценка эффективности использования технологий симуляционного обучения по ходу 
обучения и воспитания будущих врачей. После этого демонстрируются конкретные 
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преимущества и недостатки, которые широкое использование интерактивных симуляторов во 
время профессиональной подготовки будущих медицинских кадров на ступени вуза может 
нести с собой. 

Ключевые слова: инновационные педагогические технологии; симуляционное 
обучение; интерактивные симуляторы; подготовка будущих медицинских кадров; вуз; 
медицинский вуз; студент медицинского вуза; компетенции студента медицинского вуза; 
преподаватель медицинского вуза; компетентностный подход. 

Annotation. At the given article pages, various aspects of the effective use of interactive 

simulators in the process of professional training of senior medical personnel at the university level 

are studied. At first, the authors examine the current state of Russian society and medicine as one of 

the most important branches of activity of its members. Then, based on the results obtained, they 

consider the most characteristic features of the use of modern educational technologies in the field of 

higher medical education. The effectiveness of using simulation learning technologies in the course 

of training and education of future doctors is assessed. After that, the specific advantages and 

disadvantages that the widespread use of interactive simulators during the professional training of 

future medical personnel at the university level can bring with them are demonstrated. 

Key words: innovative pedagogical technologies; simulation training; interactive simulators; 

training of future medical personnel; university; medical university; student of a medical university; 

competencies of a student of a medical university; teacher of a medical university; competence 

approach. 

 

Актуальность проблематики, поднимаемой в нашей статье, 

обуславливается высокими темпами развития медицины. В текущих условиях 

эта отрасль человеческой деятельности с необходимостью должна обеспечивать 

высокое качество услуг, оказываемых населению. Именно качественные 

характеристики оказываемой медицинской помощи, как утверждают 

исследователи (А. И. Евдокимова, А. В. Морозов [3], Н. А. Клоктунова, С. В. 

Федюков, М. И. Барсукова, С. В. Слесарев [8]), наравне с качеством жизни 

пациентов в ближайшем будущем станут основными критериями оценивания 

деятельности и отдельных специалистов, и учреждений, и системы 

здравоохранения. 

Таким образом цель статьи ‒ изучение различных аспектов эффективного 

применения интерактивных симуляторов в процессе профессиональной 

подготовки старшего медицинского персонала. Цели этой соответствуют 

следующие задачи: 

– рассмотрение ключевых особенностей применения современных 

образовательных технологий в сфере высшего медицинского образования; 

– оценка эффективности использования технологий симуляционного 

обучения в профессиональной подготовке будущих врачей; 
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– ответ на вопрос о том, какие конкретно преимущества и недостатки несет 

с собой широкое использование интерактивных симуляторов во время 

профессиональной подготовки будущих медицинских кадров на ступени вуза. 

В силу отмеченных выше тенденций подготовка 

высококвалифицированных медицинских специалистов представляет собой 

актуальную проблему, требующую, в свою очередь, интенсификации поисков 

оптимальных путей обучения в профильных вузах. Это, в свою очередь, 

предполагает существенную модернизацию способов обучения в медицинском 

вузе, а, значит, и распространение современных технологий, форм и методов 

обучения, адаптированных к объективным потребностям, характерным для 

человеческого общества в цифровую эпоху. Основным предназначением такого 

рода инноваций должно стать повышение качества профессионального 

образования [9]. Только так, указывают отечественные авторы (А. И. 

Евдокимова, Ю. О. Ершов, Н. А. Евдокимов, Р. М. Шаповал [2], А. В. Морозов, 

В. В. Сериков [4], Н. А. Клоктунова, А. И. Евдокимова, М. В. Воробьева [7]), 

можно будет добиться выпуска старшего медицинского персонала, в массе своей 

обладающего глубокими знаниями, демонстрирующего аналитические умения и 

навыки научных исследований, готового к личностному и профессиональному 

росту на протяжении всей карьеры. 

Достигается это за счет важного преимущества современных методов 

преподавания, которым, как справедливо указывает С. Ю. Деняева [1], является 

усиление практической составляющей образовательного процесса. Это, 

добавляют О. А. Клейменова и М. А. Трусова [6], означает развитие у студентов 

медицинского вуза потребности в самообразовании и усиление их 

ответственности за уровень формируемых компетенций. 

Особенно эффективным использование современных образовательных 

технологий в пространстве современного медицинского вуза представляется при 

условии обращения к положениям компетентностного подхода. Их учет 

позволяет сориентировать процесс профессиональной подготовки будущих 
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врачей на формирование компетенций, включающих ряд составляющих 

(рисунок 1). 

 

Рисунок 1 – Структура компетенции, формируемой у студентов-медиков в ходе реализации 
положений компетентностного подхода 

 

Характеризующуюся показанной на рисунке 1 структурой компетенцию 

невозможно перенять. Ее можно только освоить, приняв активное участие в 

различных формах деятельности, направленной на освоения составляющих, 

охарактеризованных выше. 
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В свою очередь, одной из ключевых составляющих организованного 

подобным образом учебно-воспитательного процесса является симуляционное 

обучение. Исследователями (А. И. Евдокимова, А. В. Морозов, В. В. Сериков [4], 

К. С. Итисон, В. М. Чирикова [5]) при этом отмечается высокая образовательная 

ценность симуляции. Соответственно в случае правильного применения она 

может стать весьма эффективным способом повышения качества высшего 

медицинского образования. 

В качестве наиболее существенного преимущества симуляционных 

технологий исследователи (А. И. Евдокимова, Ю. О. Ершов, Н. А. Евдокимов, 

Р. М. Шаповал [2], К. С. Итисон, В. М. Чирикова [5]) выделяют возможность 

моделировать и прогнозировать практически любые клинические ситуации. 

Дело в том, что за весь период обучения студенты медицинского вуза не всегда 

имеют возможность на практике ознакомиться и принять участие в разрешении 

редких клинических ситуаций, а, значит, сформировать необходимые для 

действия в них компетенции. Сегодня же возможности интерактивных 

симуляторов позволяют с успехом моделировать такие случаи, доводя тем 

самым до автоматизма действия будущих врачей при столкновении с ними. 

Таким образом, широкое применение интерактивных симуляторов 

способствует наиболее полной реализации положений компетентностного 

подхода в условиях современного медицинского вуза. В то же время внедрение 

такого подхода в отечественную систему высшего образования (а, значит и 

полноценное применение в ней элементов симуляционного обучения) требует 

внесения существенных изменений во все ее компоненты. 

Прежде всего, необходимой представляется основательная доработка двух 

взаимосвязанных аспектов учебно-воспитательного процесса (рисунок 2). 

 

Рисунок 2 – Аспекты реализуемого в медицинском вузе педагогического процесса, 
требующие существенной доработки при переходе к осуществлению учебной и 

воспитательной деятельности в русле компетентностного подхода 
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Соответствующие усовершенствования должны быть ориентированы, 

прежде всего, на более широкое использование активных и интерактивных форм 

проведения учебных занятий, а равно и внеаудиторной работы. 

Рассматриваемый подход предполагает, кроме того, новую организацию 

самостоятельной деятельности будущих медиков, а, значит, и работы по 

усвоению ими компетенций, необходимых для полноценной реализации данного 

вида деятельности [3]. В свою очередь задачи, связанные с развитием 

самостоятельности студентов при осуществлении учебной, а в последствии ‒ 

профессиональной деятельности, могут быть решены через обеспечение 

симуляционного обучения. 

Отечественные авторы (А. И. Евдокимова, А. В. Морозов, В. В. Сериков 

[4], Н. А Клоктунова, А. И. Евдокимова, М. В. Воробьева [7]) склонны 

трактовать его как алгоритмизированную образовательную технологию, 

относимую к категории инновационных. В свою очередь, более общий термин 

«образовательные технологии» следует понимать следующим образом: система 

совместной деятельности преподавателей и обучающихся, направленной на 

организацию и в случае необходимости корректировку педагогического 

процесса с целью формирования общих и профессиональных компетенций. 

Действия обучающихся при этом занимают центральное место. Со своей 

стороны, педагогический работник выполняет, скорее, роль помощника и 

консультанта. Системно-деятельностный подход при этом проявляется на двух 

этапах подготовки будущего врача (рисунок 3). 

 
Рисунок 3 – Этапы подготовки будущего медика, на которых проявляется системно-

деятельностный подход 
 

Причем на обоих этих этапах студент-медик должен, как уже говорилось, 

не воспринимать знания в готовом виде, но открывать их в процессе реализации 
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различных форм деятельности. Таким образом, опираясь на запросы 

обучающихся, их опыт, потребности, интересы и склонности, преподаватель как 

бы в союзе с ними осуществляет (в т. ч. при широком использовании 

интерактивных симуляторов) деятельность по формированию именно тех 

профессиональных и личностных компетенций, которые в ближайшем будущем 

будут нужны и самим выпускникам высшей медицинской школы, и их 

потенциальным работодателям [9]. 

Теперь необходимо рассмотреть специфические черты подготовки 

старшего медицинского персонала на ступени вуза, оказывающие влияние на 

процесс использования интерактивных симуляторов. В связи с этим, прежде 

всего, отметим, что освоение клинических дисциплин начинается на втором 

курсе. Знакомясь с основами пропедевтики внутренних болезней и клинической 

картины, диагностики заболеваний, будущие врачи осваивают особенности 

лечения различных заболеваний, а также азы тактики ведения больных. Позднее 

на третьем и четвертом курсах студенты учатся оказанию медицинской помощи 

на догоспитальном этапе и диагностике неотложных состояний. Они также 

отрабатывают навыки профилактических мероприятий, медико-социальной и 

организационно-аналитической деятельности. Подобные компетенции требуют 

отработки в условиях, приближенных к реальным. Соответственно, именно на 

данном этапе необходимым представляется переход к широкому использованию 

интерактивных симуляторов. В описанных выше условиях использование 

соответствующих средств обучения в русле компетентностного подхода 

позволяет добиться ряда преимуществ. Причем конкретный их набор 

определенным образом варьируется в зависимости от того, с точки зрения 

представителя какой категории субъектов образовательных отношений мы 

будем его рассматривать (таблица 1). 

Таблица 1 ‒ Преимущества использования интерактивных симуляторов в 

процессе профессиональной подготовки будущих медиков на ступени вуза 

Субъект 
образовательных 
отношений 

Преимущества использования интерактивных симуляторов, 
которые можно выделить с его точки зрения 
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Студент 

Минимизация рисков, которые несут с собой ошибочные действия 

Связанная с ней возможность практического обучения без 
необходимости уделять внимание вопросам безопасности, как 
своей, так и других участников педагогического процесса 

Широкий потенциал для реализации различных форм 
индивидуального, парного и группового обучения 

Доступность многократной «отработки» действий в различных 
ситуациях, в т.ч. редких в клинической практике 

Существенная редукция психологической нагрузки 

Быстрая обратная связь, реализуемая в т.ч. в автоматизированном 
режиме 

Равенство возможностей для доступа к образовательным ресурсам 

Преподаватель 

Отсутствие ограничений при включении в учебный план 

Повышение степени безопасности учебного процесса 

Установление соответствия между теоретической и практической 
составляющими педагогического процесса  
Увеличение степени активности участия студентов [6] 
Расширение возможностей для отработки необходимых 
компетенций 

Работодатель 

Более высокая квалификация поступающих на работу врачей 

Расширение возможностей для дальнейшего совершенствования их 
компетенций [8] 

 

Конечно, кроме продемонстрированных в таблице 1 преимуществ, у 

симуляционного обучения студентов современного медицинского вуза есть 

определенные недостатки, также требующие учета при планировании их 

обучения в русле компетентностного подхода (рисунок 4). 

 

Рисунок 4 – Недостатки использования симуляционного обучения в условиях современного 
медицинского вуза 

 

Все эти недостатки могут быть учтены и, следовательно, сведены к 

возможному минимуму в русле компетентностного подхода [4]. 
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На основе вышеизложенного отметим, что сфера высшего медицинского 

образования сегодня требует расширения использования инновационных 

технологий. Их применение будет характеризоваться наиболее высокой 

эффективностью в случае обращения к положениям компетентностного подхода. 

При этом симуляционное обучение является одной из главных 

составляющих организованного таким образом педагогического процесса. 

Во время его планирования необходимо учитывать целый ряд как 

достоинств, так и недостатков, рассмотренных в тексте нашей статьи. 
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